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2 ouders

Binnengekomen post + mededelingen +
teammededelingen + GMR

Team

Nieuwsflits en notulen GMR

Brief vanuit Ambelt over bestemming (VSO locatie
Wapenveld) schoolgebouw Talentum

Zieke collega (skiblessure) is weer gestart.

Goedkeuren notulen vorige vergadering

Goedgekeurd, worden op de website geplaatst.

Sociale veiligheid

Uitkomst vragenlijst door leerlingen wordt toegelicht
door Eize.

PLG gaat actiepunten formuleren.

Actiepunten van vorig schooljaar lopen ook nog

Vakantierooster

Margedagen toegelicht: akkoord MR

Formatie

Eize geeft toelichting op de voorlopige inzet en
vacatureruimte.

De aanvraag van de extra 0,5 FTE ter ondersteuning in
de ochtend bij groep 3 is door de commissie
gehonoreerd.

Ouders geven reactie op knelpunten, deze worden
meegenomen

OR betalingsoverzicht

Nog veel ouders hebben de vrijwillige ouderbijdrage
nog niet betaald.

Het percentage van al betaald loopt per groep van 60
% tot 74%.

Eize informeert bij 00Z wat de mogelijkheden zijn om
ouders aan te sporen toch te betalen.




7 |Toetsanalyse e Eize geeft toelichting

e Opbrengsten staan onder druk

e Er wordt door de inspectie gekeken naar het de laatste
3 jaars gemiddelde: scoren we onder de norm.

e Wel zien we ten opzichte van vorig jaar een stijging.

e Volgend jaar starten we met een nieuwe
rekenmethode.

e Door de ingeslagen weg/ interventies is de
verwachting op een doorgaande stijging.

9 |Rondvraag e Geen

1 [Mededelingen, binnengekomen post e Geen

2 |Sluiting
Openstaande actiepunten Wie
Nadenken over leesbaar ‘schoolgids’ voor ouders. Eize, Alie
De notulen op de website plaatsen. Alie
Protocol ‘Sociaal veiligheid’ en ‘Sociale media’ op de website plaatsen. Alie
Schoolfotograaf Eize

Punten voor de volgende vergadering
Evaluatie jaarplan




